
ASSENZE

DIPENDENTI 8

GIORNI LAVORATIVI 200

GIORNI DI ASSENZA 50 Ferie
2 Permessi
0 Sciopero
8 mutua

TOTALE GIORNI ASSENZA 60

PERCENTUALE DI ASSENZA 30,00%

MESE DI AGOSTO 2017

01/09/2017


